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STATUT

POLSKIEGO TOWARZYSTWA ZIELARZY | FITOTERAPEUTOW

I
NAZWA, TEREN DZIALALNOSCI, SIEDZIBA, CHARAKTER
PRAWNY

§1
Polskie Towarzystwo Zielarzy i Fitoterapeutow zwane dalej "Towarzystwem™ dziata na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa oraz niniejszego statutu.

§2
Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

8§83
Stalg siedzibg Towarzystwa jest siedziba Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Stanistawa
Pigonia w Krosnie.

84
Towarzystwo posiada osobowo$¢ prawna.

85
Towarzystwo moze zaktada¢ oddziaty terenowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i niniejszym
statutem.

86
Towarzystwo uzywa pieczeci prostokatnej oraz okragtej z napisem:

"POLSKIE TOWARZYSTWO ZIELARZY | FITOTERAPEUTOW"

oraz wydaje cztonkom legitymacje i posiada odznake organizacyjng, ktorg moga nosi¢ cztonkowie
Towarzystwa.

87
Towarzystwo moze naleze¢ do organizacji krajowych i zagranicznych o podobnym celu dziatania.

§8
Towarzystwo nie reprezentuje interesow poszczegolnych cztonkéw Towarzystwa.
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I
CELE TOWARZYSTWA | SRODKI DZIALANIA

§9

Celem dziatalnosci Towarzystwa jest:

1) rozpowszechnianie zdobyczy naukowych i szerzenie postepu w zakresie zielarstwa,
farmakognozji, fitochemii, biochemii roélin leczniczych, fitoterapii, fitofarmakologii, uprawy
zi6t, technologii produkcji zielarskiej, biotechnologii zielarskiej i historii fitomedycyny oraz
zielarstwa;

2) podnoszenie fachowego poziomu czionkéw Towarzystwa, organizowanie i rozwijanie form
szkolenia i doksztatcania zawodowego w zakresie zielarstwa, farmakognozji i ziotolecznictwa;

3) ulatwianie prowadzenia badan naukowych przez czionkdédw Towarzystwa, inspirowanie prac
naukowo-badawczych;

4) opracowywanie opinii, wnioskdw i postulatow w zakresie objetym celami dziatania Towarzystwa,
w tym szczeg6lnie dotyczacych promocji zdrowia, wiedzy o roSlinach leczniczych,
kosmetycznych i o szczegdlnych walorach dietetycznych, prewencji chordb cywilizacyjnych za
pomoca zidt, legislacji i orzecznictwa dotyczacego surowcdw i preparatow zielarskich oraz
praktyk fitoterapeutycznych;

5) aktywizacja dziatalnoSci zmierzajacej do szerzenia oSwiaty z zakresu etnobotaniki,
etnofarmakologii, zielarstwa, uprawy roslin kosmetycznych i zielarskich, fitoterapii;

6) reprezentowanie interesdw Towarzystwa przed organami wiadzy ustawodawczej i wykonawczej,
terenowymi organami rzadowej administracji i organami samorzadu terytorialnego oraz
panstwowymi jednostkami organizacyjnymi.

8§10
Dla wykonania swych zadan Towarzystwo:

1) organizuje zjazdy naukowe, konferencje naukowe, odczyty, wyktady, kursy oraz posiedzenia
naukowo-szkoleniowe, prowadzi dziatalno$¢ naukowo-badawczg;

2) organizuje konkursy, wystawy i pokazy, udziela czionkom poparcia i pomocy w pracach
naukowo-badawczych;

3) wydaje wiasny periodyk oraz inne publikacje wspierajace dziatania praktyczno - naukowo -
szkoleniowe Towarzystwa;

4) wspdtpracuje z innymi Towarzystwami i organizacjami naukowymi oraz moze naleze¢ do
organizacji miedzynarodowych, jezeli ich cele dzialania sg zgodne z celami dziatania
Towarzystwa;

5) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza wedtug ogolnych zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 10a

1. Dziatalno$¢ gospodarcza Towarzystwa, o ktérej mowa w § 10 pkt 5 polega¢ moze na:
— wydawaniu ksigzek, czasopism
— sprzedazy wyrobdw farmaceutycznych, suplementow i kosmetykow; /w przypadku spetnienia
wymogdw ustawowych/;
— sprzedazy wyrobow medycznych /w przypadku spetnienia wymogow ustawowych/;
— sprzedazy produktow roélinnych;
— wydawanie opinii i ekspertyz;
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— przeprowadzanie badan i analiz
2. W ramach powyzszej dziatalno$ci, Towarzystwo moze prowadzic¢ sklep zielarsko-medyczny, portal
internetowy promocji zdrowia i urody.
3. Towarzystwo bedzie uprawnione do zawierania umoOw, ktorych przedmiotem bedzie
opracowywanie fachowych opinii oraz przeprowadzanie badan i analiz naukowych w zakresie
objetym celami dziatania Towarzystwa
4. Dochéd osiagniety z dziatalno$ci gospodarczej bedzie stuzyt wytgcznie realizacji celéw statutowych
i nie moze by¢ dzielony miedzy cztonkéw Towarzystwa.

I
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§11
Podstawg dziatania Towarzystwa jest praca spoteczna cztonkdéw, jednak do prowadzenia swych spraw
Towarzystwo moze zatrudni¢ osoby nie bedace cztonkami Towarzystwa za wynagrodzeniem.

§12
Towarzystwo sktada sie z cztonkdéw zwyczajnych, honorowych, wspierajacych (w tym czionkow
zbiorowych) i zagranicznych.

§13
Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ osoba posiadajgca wyksztatcenie lub praktyke
dajace podstawe do pracy zawodowej lub naukowej w dziedzinie zielarstwa i fitoterapii, produkcji
zielarskiej i uprawy roslin leczniczych, kosmetycznych i dietetycznych.
Cztonkiem zwyczajnym zostaje sie przez ztozenie pisemnej deklaracji przystapienia. Zarzad Gtéwny
podejmuje decyzje w przedmiocie przyjecia zwyktg wiekszoscig gtoséw.

8§14

1. Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze zosta¢ osoba, ktérej te godnos¢ w uznaniu jej zastug
nada Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu Gtownego.

2. Cztonek honorowy Towarzystwa jest zwolniony od obowigzku optacania sktadek cztonkowskich
oraz optat za karte uczestnictwa w zjazdach Towarzystwa.

3. Czionek honorowy ma prawa czionka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego. Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania postanowien Statutu i uchwat wiadz
Towarzystwa.

8§15

1. Czlonkiem wspierajgcym Towarzystwo moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna (np. zakfad

pracy, instytucja naukowa, organizacja spoteczna) wspierajaca materialnie Towarzystwo.

Forme i zasady wspdtpracy cztonka wspierajacego ustala Zarzad Gtowny Towarzystwa.

3. Cztonek wspierajacy Towarzystwa jest zwolniony od obowigzku optacania skladek
cztonkowskich oraz opfat za karte uczestnictwa w zjazdach Towarzystwa.

4. Czionek wspierajgcy ma prawa cztonka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego. Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania postanowien Statutu i uchwat
wiadz Towarzystwa.

n

§16
1. Czlonkiem zagranicznym Towarzystwa moze by¢é wylgcznie obywatel obcego panstwa,
przedstawiciel dyscypliny naukowej, ktory swojg dziatalnoScig przyczynia sie do rozwoju
zielarstwa i ziotolecznictwa.
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2. Czionek zagraniczny Towarzystwa jest zwolniony od obowigzku optacania sktadek cztonkowskich
oraz optat za karte uczestnictwa w zjazdach Towarzystwa.

3. Czionek zagraniczny ma prawa czionka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego. Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania postanowien Statutu i uchwat wiadz
Towarzystwa.

§17
Cztonkowie majg prawo do:

1) uczestniczenia w posiedzeniach i zebraniach Towarzystwa zgodnie z postanowieniem Statutu;

2) uczestniczenia w zjazdach naukowych, odczytach i rozprawach organizowanych przez
Towarzystwo;

3) prawo zgtaszania wnioskow i postulatow dotyczacych dziatalnosci Towarzystwa;

4) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Towarzystwa; nie dotyczy to cztonkéw honorowych,
wspierajacych i zagranicznych;

5) ulg w optatach przewidzianych na imprezy i wydawnictwa Towarzystwa;

6) posiadania legitymacji cztonkowskiej.

§18
1. Czlonkowie obowigzani sg przestrzega¢ postanowien Statutu, instrukcji i uchwat Towarzystwa
oraz przyczyniac sie do realizacji jego celdw.
2. Cztonkowie zwyczajni s zobowigzani do optacania sktadek cztonkowskich.

8§19
Wysokos$¢ sktadki rocznej jest uchwalana przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu
Gtéwnego.

8§20
Czlonkowie zwyczajni sa skre$lani z listy Czlonkow Towarzystwa przez Zarzad Goéwny
Towarzystwa:
1) nawiasne zadanie zgtoszone na pismie;
2) wrazie Smierci cztonka;
3) w przypadku dziatania na szkode Towarzystwa;
4) w razie popetnienia czynu nielicujgcego z godnoscig cztonka Towarzystwa;
5) przy uchylaniu sie od obowigzku ptacenia sktadek przez okres dtuzszy niz 2 lata,
6) w wypadkach istotnego naruszania innych obowigzkdw cztonka wynikajacych ze Statutu.
W wypadku uregulowania zalegtych sktadek cztonek moze by¢ ponownie przyjety w poczet cztonkdéw
i wigczony do uczestnictwa w wyborach.
§ 20a
Cztonkowie honorowi, wspierajacy i zagraniczni sg skreslani z listy Cztonkéw Towarzystwa przez
Zarzad Gtéwny Towarzystwa:
1) na wiasne zgdanie zgtoszone na pismie;
2) w razie $Smierci cztonka;
3) w przypadku dziatania na szkode Towarzystwa;
4) w wypadkach istotnego naruszania innych obowigzkow cztonka wynikajacych ze Statutu.

8§21
Na wniosek Zarzadu Oddziatu, Zarzad Gtdwny moze zawiesi¢ cztonka w jego prawach do czasu
rozpatrzenia sprawy przez Walne Zebranie Cztonkdw. Zawieszenie moze by¢ dokonane w wypadkach
wymienionych w 8§ 20 pkt. 1, 3, 4, 5.

§22
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Od uchwaly Zarzadu o skresleniu z listy cztonkdw i zawieszeniu w prawach cztonka przystuguje
odwotanie w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwaty do Walnego Zebrania Cztonkow.

§23
Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje:
- cztonkom, z wyjatkiem cztonkdw honorowych, wspierajacych i zagranicznych;
- cztonkom nowo przyjetym po uregulowaniu rocznych sktadek.

v
ORGANIZACJA | WLADZE

8§24
Wiadzami Towarzystwa sg:
1. Walne Zebranie Cztonkow;
2. Zarzad Gtowny;
3. Gtowna Komisja Rewizyjna.
§25

Do czasu powotania Zarzadu Giownego i Gldwnej Komisji Rewizyjnej, tymczasowg wiadza
Towarzystwa jest Komitet Zatozycielski Towarzystwa.

\Y
WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

826
Walne Zebranie Cztonkdw obraduje na sesjach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

§ 27
1. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow odbywa sie co najmniej raz w roku, najpdzniej do 30
czerwca roku kalendarzowego. O miejscu i terminie Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw
decyduje Zarzad Gtowny.
2. Cztonkéw Towarzystwa Zarzad Gtowny informuje o majacym sie odby¢ zgromadzeniu na piSmie
lub droga mailowa z podaniem terminu, miejsca oraz proponowanego porzadku obrad.

§28
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Glowny wiekszoscig 2/3 gtoséw z
inicjatywy wiasnej lub z inicjatywy 1/10 cztonkéw Towarzystwa w terminie 21 dni od dnia
ztozenia wniosku.
2. Cztonkéw Towarzystwa Zarzad Gtowny informuje o majgcym sie odby¢ zgromadzeniu na piSmie
lub droga mailowa z podaniem terminu, miejsca i proponowanego porzadku obrad.

8§29
Udziat w zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg czlonkowie Towarzystwa a ponadto
cztonkowie ustepujgcego Zarzadu Gtownego i Gtownej Komisji Rewizyjnej.

§30
Do zakresu dziatania Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1) wybor przewodniczacego zebrania i sekretarza;

2) wybor cztonkow Zarzadu Gtéwnego oraz cztonkow Gtownej Komisji Rewizyjnej,

3) udzielenie absolutorium Zarzadowi Gtéwnemu i Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej za poprzedni rok
obrachunkowy - po wystuchaniu, rozpatrzeniu i zatwierdzeniu sprawozdan Zarzgdu Gtéwnego i
Gtownej Komisji Rewizyjnej;

4) uchwalenie planu dziatalno$ci Towarzystwa;



5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

13)
14)

1.
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uchwalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz planu dziatalnosci finansowej bedgcych
podstawg do planowania przez Zarzad Gtéwny rocznych budzetéw finansowych;

uchwalenie Statutu oraz zmian w Statucie;

zmiana celdw i form dziatania Towarzystwa,

rozstrzyganie spraw wniesionych przez Zarzad Gtéwny i Gtéwnag Komisje Rewizyjna;
rozstrzyganie wnioskdw ztozonych przez cztonkéw Towarzystwa, w zakresie nienalezacym do
zadan Zarzadu Gtownego lub Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, jezeli wniosek zostat podpisany co
najmniej przez 10 cztonkdw i zostat ztozony Zarzadowi Gtownemu co najmniej na 21 dni
przed terminem Walnego Zebrania Cztonkdw;

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Gtéwnego;

podejmowanie na wniosek Zarzadu Gitdéwnego uchwat w sprawie nadania godnosci czionka
honorowego;

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia cztonka,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa,

podejmowanie uchwat w przedmiocie rozporzadzania (nabywania, zbywania, obciazania)
mieniem o wartosci przekraczajacej kwote 3000 zt (stownie: trzy tysigce ziotych).

§31
Walne Zebranie Cztonkow podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania. W razie braku wymaganej liczby cztonkdw,
Walne Zebranie Cztonk6w moze sie odby¢ w drugim terminie, niezaleznie od liczby przybytych
cztonkdw najwczesniej po uptywie 30 minut od planowanej godziny rozpoczecia.

2.

Uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa lub Oddziatu, zmianie Statutu, zmianie celéw i formy

dziatalnosci Towarzystwa podejmuje Walne Zebranie Cztonkow wiekszoscig 2/3 gtosow w
obecnosci co najmniej ¥ cztonkéw uprawnionych do gtosowania. W powyzszych sprawach nie ma
mozliwosci zastosowania procedury gtosowania, o ktorej mowa w ust.1 zd. 2.

§32

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw sg protokotowane. Protokoét podpisuje Przewodniczacy
Walnego Zebrania Cztonkdw i Sekretarz.

8§33

Walne Zgromadzenie Cztonkdw podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym z wytaczeniem:

a)
b)

wyboru i odwotania cztonka Zarzadu Gtéwnego i Gtownej Komisji Rewizyjnej;
udzielania absolutorium Prezesowi, cztonkom Zarzadu Gtownego i Gtownej Komisji

Rewizyjnej z wykonania ich obowigzkow;

c)

1.

innych spraw na podstawie wiasnej uchwaty.

VI
ZARZAD GLOWNY

8§34

Zarzad Gtowny Kieruje dziatalno$cig Towarzystwa, prowadzi jego sprawy i reprezentuje

Towarzystwo w okresie miedzy Walnymi Zebraniami Cztonkow. Kadencja Zarzadu Gtownego trwa
piec lat i wygasa z chwilg zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkéw sprawozdania finansowego
za ostatni petny rok obrachunkowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu Gtownego.

2.
3.

Zarzad Gtowny sktada sie z 7 cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
Ustepujacy Zarzad Gtowny zgtasza propozycje kandydatow na cztonkdéw Zarzadu Gtownego.

Kandydatéw mogg zgtosi¢ rowniez osoby spoza ustepujgcego Zarzadu Gtéwnego, bedace cztonkami
Towarzystwa.

4.

Wybory do Zarzadu Gtdwnego, jak réwniez odwotanie z funkcji cztonka Zarzadu Gtéwnego

sg przeprowadzane w trybie tajnym.
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5. Zarzad Gtowny wybiera sposrod siebie Prezesa, dwoch Wiceprezesow (z okresleniem
pierwszego i drugiego Wiceprezesa), Sekretarza i Skarbnika. Protokdt z pierwszego posiedzenia
Zarzadu Gtéwnego podpisuje nowo wybrany Prezes i Sekretarz.

6. Czlonek Zarzadu Gtownego moze zosta¢ odwotany przed uptywem kadencji na pisemny
whniosek:

a) Gtownej Komisji Rewizyjnej,

b) Y cztonkdéw zwyczajnych,

z powodu naruszenia zasad niniejszego Statutu, dziatania na szkode Towarzystwa lub w przypadku
niemoznosci dalszego petnienia funkcji z uwagi na dtugotrwatg przeszkode.

1. Mandat cztonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek Smierci lub rezygnacji cztonka Zarzadu
Gtdéwnego.
2. Decyzje o powotaniu lub odwotaniu cztonka Zarzadu Gtéwnego podejmuje Walne Zebranie

Cztonkow bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej ¥z cztonkdéw uprawnionych do
gtosowania.

§35
W wypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu Gitdéwnego przed uptywem kadencji, Walne
Zebranie Cztonkéw w terminie 3 miesiecy od dnia wygasniecia mandatu, na posiedzeniu zwotanym
przez Zarzad Glowny, podejmuje uchwale w przedmiocie powotania nowego cztonka Zarzadu
Gtownego w trybie okreSlonym § 31 ust. 1, § 34 ust. 31 4.

836
Do zakresu dziatania Zarzadu Gtdwnego nalezg wszelkie czynnosci wynikajace z zakresu dziatalnosci
Towarzystwa, niezastrzezone do kompetencji innych organow, w szczegdlnosci:
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;
reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
uchwalenie budzetu;
wydawanie instrukcji i regulaminéw wewnetrznych;
opracowywanie planéw dziatalno$ci Towarzystwa;
wystepowanie do Prezesa z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow;
powotywanie i odwotywanie redaktora naczelnego Czasopisma oraz zatwierdzanie regulaminu
Czasopisma;
8. powolywanie oddziatéw terenowych oraz sprawowanie opieki nad ich dziatalnoscia;
9. gospodarowanie funduszami i majatkiem Towarzystwa;
10. zawieranie uméw w imieniu Towarzystwa;
11. ustalenie wudzialu Towarzystwa w naukowych zjazdach krajowych, zagranicznych
i miedzynarodowych;
12. okreslenie warunkdéw wspotpracy z podmiotami trzecimi;
13. podejmowanie uchwaty o nadaniu cztonkostwa wspierajacego i skresleniu z listy cztonkow.
14. podjecie uchwaty o rozwiazaniu Towarzystwa lub Oddziatu.

NogkrwdpE

§37
Prezes Zarzadu Gtdwnego lub w razie jego nieobecnosci Wiceprezes:

1) podejmuje i podpisuje wraz ze Skarbnikiem wszelkie zobowigzania, umowy, porozumienia,
o$wiadczenia i inne dokumenty, wskutek, ktorych nastepuje lub moze nastgpi¢ zmiana w zakresie
majatku Towarzystwa;

2) podejmuje i podpisuje wraz z Sekretarzem wszelkie inne pisma i dokumenty nie wymienione w
pkt. 1;

3) zwoluje i prowadzi posiedzenia Zarzagdu Gtownego;

4) przyjmuje i zwalnia w porozumieniu z Sekretarzem i Skarbnikiem pracownikow
administracyjnych Towarzystwa;

5) w razie ustgpienia Prezesa w czasie trwania kadencji, funkcje jego az do najblizszego Walnego
Zebrania Cztonkow obejmuje jeden z Wiceprezesdw, wytypowany przez Zarzad Gtowny.

§ 38
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Sekretarz prowadzi archiwum, zarzadza kancelarig Zarzadu Gtownego, sporzadza protokdt posiedzen
Walnego Zebrania Cztonkow i Zarzadu Gtéwnego oraz przechowuje pieczecie Towarzystwa.

839
Skarbnik przyjmuje i wyplaca pienigdze zwigzane z dziatalnoScig Towarzystwa oraz prowadzi
rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 40
Zebranie Zarzadu Gtownego zwotuje Prezes:
a) zinicjatywy wiasnej;
b) nawniosek co najmniej trzech cztonkéw Towarzystwa;
c) zebranie Zarzadu Gtdwnego odbywa sie nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.

8§41

1. Z zastrzezeniem § 28 uchwaly Zarzadu Gtownego zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej 50% cztonkow Zarzadu Gtéwnego.

2. W wypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gltos Prezesa, a w jego nieobecnosci — gtos pierwszego
Wiceprezesa, a nastepnie drugiego Wiceprezesa. W wypadku braku na zebraniu Zarzadu
Gtownego ktorejkolwiek z ww. o0sdb, decyduje gtos najstarszego wiekiem cztonka Zarzadu
Gtéwnego

§42
Kazdy cztonek Zarzadu Gtéwnego ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Towarzystwa.

§43
Kazdy cztonek Zarzadu Gtownego moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu Gtownego,
sprawy nie przekraczajgce zakresu zwyktych czynno$ci Zarzadu. Jezeli jednak, przed zatatwieniem
sprawy nie przekraczajgcej zwyktych czynnosci Towarzystwa chocby jeden z cztonkdw Zarzadu sie
sprzeciwi jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktych czynnosci Zarzadu,
wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu Gtéwnego.

§44
Prezes Towarzystwa reprezentuje je na zewnatrz.

Vil
GLOWNA KOMISJA REWIZYJINA

§45
Gtéwna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli dziatalnosci Towarzystwa, czuwa nad
przestrzeganiem jego Statutu i odpowiada za swoje prace przed Walnym Zgromadzeniem Cztonkow.
Kadencja Gtownej Komisji Rewizyjnej trwa pie€ lat i konczy sie z dniem odbycia Walnego Zebrania
Cztonkow zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrachunkowy petnienia tej
funkgji.

§ 46
Gtdéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczacego i 5 cztonkdw.
Czlonkéw Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie Cztonkdw.
Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego.
Cztonek Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej moze zosta¢ odwotany przed uptywem kadencji na pisemny
wniosek ¥ cztonkdéw zwyczajnych z powodu naruszenia zasad Statutu, dziatania na szkode
Towarzystwa lub w przypadku niemozno$ci dalszego petnienia funkcji z uwagi na dtugotrwatg
przeszkode.

el NS =
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5. Decyzje o powotaniu i odwotaniu cztonka Gléwnej Komisji Rewizyjnej podejmuje Walne
Zgromadzenie bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej ¥ uprawnionych do
gtosowania cztonkdw.

6. Mandat cztonka Zarzadu wygasa wskutek Smierci i rezygnacji cztonka Zarzadu.

§ 47
Cztonkom Gtownej Komisji Rewizyjnej przystuguje prawo do udziatu w posiedzeniach Zarzadu

Gtdéwnego bez prawa gtosu.

8§48
Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ jednocze$nie Cztonkami Zarzadu Gtéwnego,
ani Zarzgdéw Oddziatow.

§49
Zadaniem Gtéwnej Komisji Rewizyjnej jest badanie i opiniowanie catoksztattu dziatalno$ci Zarzadu
Gtownego i Zarzadow Oddziatow, a w szczegdlnosci badanie ksigg rachunkowych pod wzgledem
formalnym i rzeczowym oraz przedstawienie Walnemu Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie
absolutorium.

8§50
Gtdéwna Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalno$ci Towarzystwa co najmniej raz w ciggu
roku.

§51
Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu
Cztonkow oraz zgtasza wnioski o udzielenie badz odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi
Gtownemu.

§ 52
Uchwaty Gtownej Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
50% cztonkow Gtownej Komisji Rewizyjnej.
W wypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos Przewodniczacego, a w jego nieobecnosci —
decyduje gtos najstarszego wiekiem cztonka Gtownej Komisji Rewizyjnej.

§53
Gtéwna Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, z wytgczeniem:
a) spraw osobowych,
b) innych spraw na podstawie wiasnej uchwaty.

\il
ODDZIALY TOWARZYSTWA

§ 54
Na wniosek co najmniej 10 cztonkdéw Towarzystwa, Zarzad Giéwny moze tworzy¢ Oddziaty
Towarzystwa. W uchwale o utworzeniu Oddziatu, Zarzad Gtowny okresla jego siedzibe oraz powotuje
tymczasowego przewodniczacego, ktory organizuje i kieruje nim az do wyboru Zarzadu Oddziatu; w
tym celu tymczasowy przewodniczacy zwotuje niezwtocznie Walne Zebranie Czionkéw Oddziatu.
Walne Zebranie Cztonkdéw Oddziatu tworzg cztonkowie Oddziatu Towarzystwa.

8§55
Wiadzami Oddziatu Towarzystwa sa:
1. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu;
2. Zarzad Oddziatu;
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3. Komisja Rewizyjna Oddziatu.
Kadencja wiadz Oddziatu trwa 3 lata.

§ 56
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:

1) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Oddziatu;
2) wybdr Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej;
3) uchwalanie planu dziatania Oddziatu.

§57
Do Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu stosujg sie odpowiednie postanowienia od §25 do 8§31 z
wytgczeniem 8§29 ust. 5,6,9,10 z tym, ze Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Oddziatu zwotuje
Zarzad Oddziatu po przegtosowaniu zwyklg wiekszoscig gtosow przez cztonkdéw Zarzadu Oddziatu
oraz dodatkowo w razie zgdania podpisanego przez przynajmniej 1/3 czionkow Oddziatu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje sie w terminie nie p6zniejszym niz 21 dni
od dnia ztozenia wniosku.

8§58
Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z Przewodniczacego i 2 cztonkdw. Do Komisji Rewizyjnej
Oddziatu stosuje sie odpowiednio zapisy Rozdziatu VII niniejszego Statutu.

§59
1. W wypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu Oddziatu przed uptywem kadencji, Walne
Zebranie Cztonkéw Oddziatu w terminie 3 miesiecy od dnia wygasniecia mandatu, na posiedzeniu
zwotanym przez Zarzad Oddziatu, podejmuje uchwate w przedmiocie powotania nowego cztonka
Zarzadu Oddziatu w trybie okreslonym § 31 ust. 1, § 34 ust. 3i 4.
2. Przepis ten stosuje sie odpowiednio do sktadu Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

860
Zarzad Oddziatu sktada sie z Przewodniczacego, Skarbnika, Sekretarza i 2 cztonkow, wybranych
przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwyktg wiekszoscig gtosow.

§61
Zarzad Oddziatu:

1) Kieruje dziatalnoscig Oddziatu;

2) wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu i zarzadzenia wiadz naczelnych
Towarzystwa;

3) prowadzi ewidencje cztonkéw Oddziatu;

4) sklada Zarzadowi Gtownemu sprawozdanie roczne z dziatalnosci Oddziatu (do korica marca
roku nastepnego), sprawozdanie na Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu oraz rozliczenia z
otrzymanych zaliczek finansowych;

5) przekazuje Zarzadowi Gtownemu 25% wptywow ze sktadek cztonkowskich;

6) wykonuje czynnosci zlecone przez Zarzad Gtowny.

§ 62
Oddziaty Towarzystwa majg prawo otwiera¢ rachunek bankowy po uzyskaniu zgody Zarzadu
Gtoéwnego Towarzystwa.

IX
POSTANOWIENIA
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KONCOWE

8§63
Majatek Towarzystwa skiada sie:

1) ze skfadek cztonkowskich;

2) z zapisow, darowizn, subwencji i dotacji;

3) z dochoddw otrzymanych z organizowanych imprez, prowadzenia portalu i sklepu zielarsko-
medycznego, wydawania fachowych opinii, dokonywanych badan i analiz.

864
Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa okre$li sposob likwidacji oraz cel na jaki ma by¢ przekazany
majatek Towarzystwa.

§ 65

W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie znajda przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. nr 79 poz. 855 z 2001 r. z p6zh. zm.).



